
Toetuse andmine „Raske ja sügava puudega lastele (0-17) tugiisiku-, lapsehoiu- ja 
transporditeenuse arendamine ja pakkumine kohalikus omavalitsuses“ 

 
 
Toetuse kasutamise leping 3.3-1/31260-1 
 
Sotsiaalkindlustusamet, (edaspidi SKA või toetuse andja), registrikood 70001975, asukoht 
Paldiski mnt 80, 15092 Tallinn, mida esindab põhimääruse alusel peadirektor Egon Veermäe 
ja  
Tartu Linnavalitsus, (edaspidi KOV või toetuse saaja), registrikood 75006546, asukoht Raekoja 
plats 1a, 50089 Tartu, mida Tartu Linnavalitsuse põhimääruse § 20 lg 7 alusel esindab Merle Liivak  
 
edaspidi koos pooled või eraldi pool, sõlmisid käesoleva toetuse kasutamise lepingu (edaspidi 
leping) alljärgnevas:   
 
1 Üldsätted 
1.1 Leping on sõlmitud toetuse andmise „Raske ja sügava puudega lastele (0-17) tugiisiku, 

lapsehoiu- ja transporditeenuse arendamine ja pakkumine kohalikus omavalitsuses“ raames.  
1.2 Lepingu alusel osutatavaid teenuseid rahastatakse Euroopa Sotsiaalfondist, TAT „Puudega 

laste tugiteenuste arendamine ja pakkumine ning töö- ja pereelu ühildamise soodustamine“ 
alusel. 

1.3 Lepingu lahutamatuteks osadeks on toetuse andmise dokumendid, taotleja taotlus, 
pooltevahelised kirjalikud teated ning lepingu muudatused ja lisad. 

1.4 Lepingul on selle sõlmimise hetkel järgmised lisad: 
1.4.1 Lisa 1 – Lapsevanema taotlus Teenuse saamiseks 
1.4.2 Lisa 2 – Arve näidisvorm 
1.4.3 Lisa 3 – Teenuse kasutamise graafik 
1.4.4 Lisa 4 – Toetuse andmise tingimused ja kord 

1.5  Lepingu lisaks olevad vormid on näidisvormid, SKA-l on õigus ühepoolselt vorme 
 täiendada ja muuta lepingu täitmise käigus. Näidisvormide muutmiseks lepingu 
 muutmise kokkulepet ei sõlmita. 
 

2 Lepingu ese 
2.1 Lepingu esemeks on KOV-i toetamine tugiteenuste osutamisel raske ja sügava puudega 

lastele. Toetatavad teenused hõlmavad lapsehoiuteenust, tugiisikuteenust ja 
transporditeenust (edaspidi teenused). 

2.2 Lepingu esemeks olevate teenuste täpsem kirjeldus, teenustele esitatavad nõuded, samuti 
teenuse sihtgrupp on esitatud lepingu osaks olevas toetuse andmise korras (Lisa 4). 

2.3 Toetatavate teenuste osutamine peab vastama sotsiaalhoolekande seaduses (edaspidi SHS) 
§ 23 ja § 25 nõuetele tugiisikuteenuse osutamisel, § 38-39 nõuetele 
sotsiaaltransporditeenuse osutamisel ning § 453-454 lapsehoiuteenuse nõuetele. 

2.4 Toetuse maksimaalne rahaline maht lepingu perioodil on 1 401 508,00 eurot. 
2.5 Toetuse kasutamise periood on 01.01.2021-31.12.2022. 

 
4 Toetuse väljamaksmine 
4.1 Toetuse andja tasub toetuse saajale teenuste eest vastavalt taotluses fikseeritud Teenuse 

ühiku hinnale ja kalendrikuu põhiselt esitatud arvele järgmiselt:  
4.1.1 tugiisikuteenuse tunnihind 7,00 eurot, 

4.1.2 lapsehoiuteenuse tunnihind 7,00 eurot; 

4.1.3 transporditeenuse kilomeetri hind 0,01 eurot (käibemaks lisandub vastavalt õigusaktides 

sätestatule).  

4.2 Toetuse kalendrikuu summa lepingu tähenduses on osutatud teenuse koguse ja teenuse 
ühikuhindade alusel arvestatud summa. 

4.3 Toetuse andja tasub teenuste eest igakuiselt pärast korrektselt täidetud lepingu lisa 3 
(Teenuse kasutamise graafik) saamist ning arve esitamist.   

4.4 Digitaalselt allkirjastatud ning krüpteeritud lepingu lisa 3 ja arve tuleb esitada teenuste 
osutamise kalendrikuule järgneva kuu 7. kuupäevaks. Toetuse andjal on igal ajal õigus nõuda 



täiendavaid dokumente teenuste osutamise tõendamiseks, sh andmeid tugiisikutele ja 
lapsehoidjatele makstud tasu suuruse kohta.  

4.5 Toetuse andja kontrollib esitatud dokumentide korrektsust kümne tööpäeva jooksul. 
Puudulikest või vigastest andmetest tingitud selgitustaotlusele peab toetuse saaja toetuse 
andjale vastama ühe tööpäeva jooksul. Arve tasumise kohustus tekib pärast nõuetekohast 
dokumentide esitamist. 

4.6 Toetuse andja tasub toetuse saaja poolt teenustele suunatud ja osutatud teenuste eest arve 
alusel. 

4.7 Toetuse saaja esitab toetuse andjale arve e-arvena, vastavalt lepingu lisa 2 järgi. Arvele tuleb 
märkida toetuse andmise nimi. 

4.8 Arve maksetähtaeg peab olema vähemalt 20 tööpäeva arve esitamisest. 
 

5 Lepingu täitmine 
5.1 Toetuse saaja kohustub täitma lepingu kooskõlas seaduse ja toetuse andmise tingimuste 

ning esitatud taotlusega. Toetuse saaja peab lepingu täitmise käigus tegema kõik tööd ja 
toimingud, mis ei ole toetuse andmise tingimustes sätestatud, kuid mis oma olemuselt 
kuuluvad lepinguga seotud tööde hulka. Toetuse saaja kohustused on esitatud toetuse 
andmise korra (Lisa 4) punktis 2.10. 

5.2 Toetuse andjal on õigus kontrollida lepingu nõuetekohast täitmist, nõudes vajadusel toetuse 

saajalt selle kohta informatsiooni või kirjalike või suuliste seletuste esitamist. 

5.3 Pooled on kohustatud teavitama teist poolt viivitamatult asjaoludest, mis takistavad või võivad 

takistada kohustuse nõuetekohast ja õigeaegset täitmist. 

5.4 Toetuse saaja järgib toetuse andja täiendavaid ja põhjendatud juhiseid ning ettepanekuid 

lepingu täitmisel. 

 
6     Poolte vastutus ja vääramatu jõud 
6.1 Lepingust tulenevate kohustuste täitmata jätmise või mittekohase täitmisega teisele poolele 

tekitatud otsese varalise kahju eest kannavad pooled täielikku vastutust selle kahju ulatuses. 
Poole koguvastutus on piiratud lepingu hinnaga, välja arvatud juhul, kui lepingurikkumine oli 
tahtlik. 

6.2 Toetuse saaja vastutab igasuguse lepingu rikkumise eest eelkõige, kui leping on jäänud 
täitmata või kui teenus ei vasta lepingus sätestatud nõuetele. Kui sama rikkumise eest on 
võimalik nõuda leppetrahvi mitme sätte alusel või sama rikkumise eest on võimalik kohaldada 
erinevaid õiguskaitsevahendeid, valib õiguskaitsevahendi toetuse andja. Leppetrahvi 
nõudmine ei mõjuta õigust nõuda täiendavalt ka kohustuste täitmist ja kahju hüvitamist. 

6.3 Toetuse andja esitab pretensiooni mõistliku aja jooksul teenuse mittevastavusest teada 
saamisest arvates. 

6.4 Pretensioonis fikseeritakse lepingu täitmisel ilmnenud puudused ja vajadusel määratakse 
tähtaeg puuduste kõrvaldamiseks.  

6.5 Lisaks lepingu täitmise nõudele või täitmisnõude asemel on toetuse andjal õigus nõuda 
leppetrahvi 10% lepingu hinnast (lepingu p 2.4), kui toetuse saaja ei täida lepingut 
nõuetekohaselt. 

6.6 Kui toetuse andja viivitab lepingus sätestatud rahaliste kohustuste täitmisega, on toetuse 
saajal õigus nõuda toetuse andjalt viivist 0,05% tähtaegselt tasumata summalt päevas, kuid 
mitte rohkem kui 5% lepingu hinnast.  

6.7 Lepingus sätestatud kohustuste mittetäitmise või mittenõuetekohase täitmise korral, kui neid 
saab lugeda oluliseks lepingu rikkumiseks, on toetuse andjal õigus leping erakorraliselt 
ühepoolselt lõpetada, teatades sellest toetuse saajale kirjalikus vormis avaldusega. Lepingu 
rikkumist loetakse oluliseks eelkõige VÕS § 116 lg 2 kirjeldatud asjaoludel. Oluliseks 
rikkumiseks loetakse muuhulgas lepingus sätestatud konfidentsiaalsuskohustuste rikkumine. 

6.8 Leppetrahvid ja viivised tuleb tasuda 14 tööpäeva jooksul vastava nõude saamisest. Toetuse 
andjal on õigus teenuse eest tasumisel tasaarveldada leppetrahvi summa lepingu alusel 
tasumisele kuuluva summaga. Leppetrahvi nõudmine ei mõjuta õigust nõuda teiselt poolelt 
täiendavalt ka kohustuste täitmist ja kahju hüvitamist.  

6.9 Lepingust tulenevate kohustuste mittetäitmist või mittenõuetekohast täitmist ei loeta lepingu 
rikkumiseks, kui selle põhjuseks oli vääramatu jõud. Vääramatuks jõuks loevad pooled 
võlaõigusseaduse § 103 lg 2 kirjeldatud ettenägematuid olukordi ja sündmusi, mis ei olene 
nende tahtest või muid sündmuseid, mida Eestis kehtiv õigus- ja kohtupraktika tunnistavad 
vääramatu jõuna. 



6.10 Kui lepingu rikkumine toetuse saaja poolt toob kaasa kulude mitteabikõlblikkuse, nõuab SKA 
toetuse saajalt tagasi kulud kogu finantskorrektsiooni ulatuses. Mitteabikõlblike kulude 
tekkimisel lähtutakse Vabariigi Valitsuse määrusest nr 143 „Perioodi 2014–2020 
struktuuritoetusest hüvitatavate kulude abikõlblikuks lugemise, toetuse maksmise ning 
finantskorrektsioonide tegemise tingimused ja kord“. 

 
7 Teadete edastamine ja volitatud esindajad  
7.1 Teadete edastamine toimub üldjuhul kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis. Juhul kui 

teate edastamisel on olulised õiguslikud tagajärjed, peavad teisele poolele edastatavad 
teated olema edastatud kirjalikus vormis, muuhulgas näiteks poolte lepingu lõpetamise 
avaldused, samuti poole nõue teisele poolele, mis esitatakse tulenevalt lepingu rikkumisest 
jms. Kirjaliku vormiga on võrdsustatud digitaalselt allkirjastatud vorm.  

7.2 Lepinguga seotud teated edastatakse teisele poolele lepingus märgitud kontaktandmetel. 
Kontaktandmete muutusest on pool kohustatud koheselt informeerima teist poolt. Kuni 
kontaktandmete muutusest teavitamiseni loetakse teade nõuetekohaselt edastatuks, kui see 
on saadetud poolele lepingus märgitud kontaktandmetel. 

7.3 Kirjalik teade loetakse poole poolt kätte saaduks, kui see on üle antud allkirja vastu või kui 
teade on saadetud postiasutuse poolt tähitud kirjaga poole poolt teatatud aadressil ja 
postitamisest on möödunud 5 (viis) kalendripäeva. E-posti teel, sh digitaalselt allkirjastatud 
dokumentide, saatmise korral loetakse teade kättesaaduks e-kirjas näidatud saatmise 
kellaajal.  

7.4 Poolte esindajad on: 
7.4.1 Toetuse andja volitatud esindaja on Ebeli Berkman telefon 53490652, e-post 

ebeli.berkman@sotsiaalkindlustusamet.ee, SKA volitatud esindajal on õigus esindada 
SKA-d kõikides lepingu täitmisega seotud küsimustes, v.a lepingu muutmine, lepingu 
ühepoolne erakorraline lõpetamine ning leppetrahvi, viivise või kahjude hüvitamise nõude 
esitamine.  

7.4.2 Toetuse saaja volitatud esindaja on Liina Toom telefon 5224921, e-post 
Liina.Toom@tartulv.ee. 

 
8 Konfidentsiaalsus  

8.1 Toetuse saaja kohustub lepingu kehtivuse ajal ning pärast lepingu lõppemist määramata 
tähtaja jooksul hoidma konfidentsiaalsena kõiki talle seoses lepingu täitmisega teatavaks 
saanud andmeid, mille konfidentsiaalsena hoidmise vastu on toetuse andjal eeldatavalt 
õigustatud huvi.  

8.2 Konfidentsiaalse informatsiooni avaldamine kolmandatele isikutele on lubatud vaid toetuse 
andja eelneval kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis antud nõusolekul. Lepingus 
sätestatud konfidentsiaalsuse nõue ei laiene informatsiooni avaldamisele poolte audiitoritele, 
advokaatidele, pankadele, kindlustusandjatele, kes on seotud konfidentsiaalsuskohustusega 
ning juhtudel, kui pool on õigusaktidest tulenevalt kohustatud informatsiooni avaldama. 
Toetuse saaja on teadlik, et leping on avaliku teabe seaduses sätestatud ulatuses avalik.  

8.3 Toetuse saaja kohustub tagama, et tema esindaja(d), töötajad, lepingupartnerid ning muud 
isikud, keda ta oma kohustuste täitmisel kasutab, on lepingus sätestatud konfidentsiaalsuse 
kohustusest teadlikud ning nõudma nimetatud isikutelt selle kohustuse tingimusteta ja 
tähtajatut täitmist. 

8.4 Toetuse saaja kohustub tagama lepingu täitmise käigus isikuandmete töötlemise 
õiguspärasuse ning vastavuse isikuandmete kaitse üldmääruses (EL 2016/679) ja teistes 
andmekaitse õigusaktides sätestatud nõuetele, sh täitma organisatsioonilisi, füüsilisi ja 
infotehnoloogilisi turvameetmeid konfidentsiaalsete andmete kaitseks juhusliku või tahtliku 
volitamata muutmise, juhusliku hävimise, tahtliku hävitamise, avalikustamise jms eest. 
Toetuse saaja tagab isikuandmete töötlemise õiguspärasuse kolmandate osapooltega 
sõlmitud lepingute täitmisel ning sõlmib volitatud töötlejaga isikuandmete töötlemise lepingu. 

 
9 Lepingu muutmine ja lõpetamine 
9.1 Leping jõustub allkirjastamisest ja kehtib 01.01.2021 - 31.12.2022. Kui toetuse saaja kasutab 

lepingu maksimaalse rahalise mahu ära enne lepingu tähtaega, lõppeb leping 
ennetähtaegselt rahalise mahu ärakasutamisega. Lepingu lõppemine ei mõjuta selliste 
kohustuste täitmist, mis oma olemuse tõttu kehtivad ka pärast lepingu lõppemist. 

9.2 Toetuse andjal on õigus leping mõjuva põhjuse olemasolul ennetähtaegselt üles öelda, 
eelkõige  kui tal puuduvad lepingu täitmiseks rahalised vahendid või esineb muu asjaolu, mille 



puhul ei saa eeldada, et lepingu täitmine jätkub. Toetuse andja teatab toetuse saajale lepingu 
lõpetamisest kirjalikult ette vähemalt 30  kalendripäeva. 

9.3 Pooled võivad lepingut muuta juhul, kui objektiivsetest asjaoludest selgub, et muudatuste 
tegemine on vajalik teenuste eduka osutamise tagamiseks. 

9.4 Kui lepingu kehtivuse vältel eraldatakse täiendav rahaline maht vastavalt toetuse andmise 
korra (Lisa 4) punktile 2.3.2 ja 2.3.3, teeb toetuse andja toetuste summade täiendava 
ümberarvestuse otsuse ning teavitab sellest toetuse saajat kirjalikku taasesitamist 
võimaldavas vormis. Toetuse andja otsus ja teavitus toetuse mahu suurendamise kohta 
loetakse lepingu lisaks. 

 
10 Lõppsätted 
10.1 Pooled juhinduvad lepingu täitmisel Eesti Vabariigis kehtivatest õigusaktidest. 
10.2 Juhul kui lepingu mõni säte osutub vastuolus olevaks Eestis kehtivate õigusaktidega, ei 

 mõjuta see ülejäänud sätete kehtivust. 
10.3 Lepinguga seotud vaidlused, mida pooled ei ole suutnud läbirääkimiste teel lahendada, 

 antakse  lahendamiseks kohtule.  
10.4 Leping on allkirjastatud digitaalselt. 

 
 
 

Toetuse andja Toetuse saaja 

  
Sotsiaalkindlustusamet Nimi: Tartu Linnavalitsus 
Registrikood: 70001975 Registrikood: 75006546 
Pank: Swedbank Asukoht: Raekoja plats 1a, 50089 Tartu 
IBAN: EE742200001120057958 E-post: lv@raad.tartu.ee 
Asukoht: Paldiski mnt 80, 15092 Tallinn Telefon: 736 1300 
E-post: info@sotsiaalkindlustusamet.ee 
Telefon: 612 1360 

 

 
 

(allkirjastatud digitaalselt)  (allkirjastatud digitaalselt) 
  
Egon Veermäe 
Peadirektor 

Merle Liivak  
Sotsiaal- ja tervishoiuosakonna juhataja 
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